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İşlendiği ileri sürülen suçla ilgili tutanak  şikayet dilekçesine  birim 
amirine verilmesi 

Yönetici, Öğretim 
Elemanı,Memur Disiplin 

Soruşturmasının  
başlatılması 

 Şikayet dilekçesi ve tutanak en kısa süre Dekanlık Makamına iletmesi

Disiplin Amiri olan Dekanın, olayı aydınlatmak üzere bir öğretim 
elemanını soruşturmacı olarak görevlendirmesi

Savunmaların alınmasından sonra, şüpheli/şüphelilerin ceza durumunun 
Personel Daire Başkanlığı’ndan istenmesi.

Soruşturmanın zamanında bitirilememesi durumunda ek süre istenmesi, 
dekanlık olurundan sonra soruşturmaya devam edilmesi.

Soruşturmacının elde ettiği kanıtlar, dinlenen tanıklar,alınan ifade ve 
savunmalar, ceza durumu, soruşturma sürecinde ortaya konan 
davranışlar, pişmanlık duyma gibi bütün değerlendirmeleri içeren 
“Soruşturma Raporunu” hazırlayarak imzalaması .Raporda önerilen 
cezanın açıkça belirtilerek dizi pusulası hazırlanarak   dekanlık 
makamına 15 gün içerisinde gönderilmesi.

Dekanın soruşturmanın usulüne uygun yapılıp yapılmadığını incelemek 
üzere, Fakülte Yönetim Kurulu üyelerinden birini raportör olarak 
görevlendirmesi.



 
 

                                                                                                                                                                                                

 

 

Dosyadaki eksiklerin tamamlanması için 
tekrar soruşturmacıya gönderilmesi 

Raportörün soruşturma dosyasını 5 gün 
içerisinde tamamlayıp Dekanlık Makamına 
iletmesi  

Raportörün tespit ettiği eksikliklerin
tamamlanmasından sonra, dosyanın 
dekanlık makamına sunulması. A

   Raportör dosyada 
   eksik buldu mu?

Evet Hayır
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