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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Gazetecilik bolimii; Genel Gazetecilik Anabilim Dali, Bilisim ve Enformasyon Teknolojileri Anabilim
Dal1, Basin Ekonomi ve Isletmeciligi Anabilim Dal1 olmak tizere ii¢ anabilim dalindan olusmaktadir.

Boliimiimiizde 4 Doktor Ogretim Uyesi, 2 Ogretim Gorevlisi ve 1 Dr. Arastirma Gorevlisi
bulunmaktadir.

Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan iiniversite yerlestirme sinavinda TS-
1 puan tiirtinden 6grenci almaktadir.

Gazetecilik boliimiinde verilecek egitim 4 yil, 8 donemden olusmaktadir. 6’inct yartyll sonunda
Ogrencilerimiz kamu ve 6zel sektérde hizmet veren kurum ve kuruluslariin ilgili birimlerinde staj
yaparak, aldiklar1 egitim 6gretimi uygulamali olarak gerceklestirme imkanina sahiptir.

Gazetecilik boliimiinden mezun olan 6grenciler uluslararasi, ulusal ya da yerel gazetelerde ve yine ayni
Olceklerde dergi, internet haber portallar1 gibi birimlerde istthdam edilebilecegi gibi diger medya ile
yakindan baglantili olan sektor ve birimlerde is hayatlarina baslayabilirler.

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar (bilgi, beceri ve
davranislart) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Boliumiimiizde dgrencilerin kabuliinde goz 6niine alinan gdstergeler izlenmis ve bunlarin yillara gore
gelisimi degerlendirilmistir. Ogrenci kabuliinde, Ogrenci Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan yapilan tiniversite yerlestirme sinavinda TS-1 puan tiirtinden 6grenci almaktadir.

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Bolimiumiizde yatay gecis (6sym puanina gore) ve dikey gecisle 6grenci kabulii, yurt disindan 6grenci
kabulu, ve ogrenci degisimi uygulamalari, Ulusal Staj Programi ile baska kurumlarda ve/veya
programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar
ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulanmaktadir.
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1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak ortakliklar ile
ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler tizerinde ¢alisilmaktadir.

1.4. Oprencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.
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Fakiiltemiz biinyesinde 6grencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek 2020 yilindan
beri faaliyetlerini yiiriitmeye devam eden Kariyer Merkezi bulunmaktadir. Kariyer Merkezi'nin
onciliigiinde oOgrencilere pek c¢ok farkli konuda seminerler, kariyer giinleri gibi etkinlikler
yapilmaktadir.
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1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarl yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Bolimiimiizde 2021 wyilindan itibaren 6grencilerin program kapsamindaki tim dersler ve diger
etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve tutarli yontemlerle 6l¢mek i¢in dersten sorumlu hocalarimiz her
bir sinav i¢in cevap anahtar1 hazirlamakta ve degerlendirmeyi bu cevap anahtar1 dogrultusunda
yapmaktadir.
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1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Boliimimiizde 6grencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullar
yerine getirilmis ve glivenilir yontemler gelistirilip uygulanmaya c¢alisilmaktadir. Bu kapsamda
Ogrencilere 4.sinifin birinci ve ikinci doneminde Mezuniyet Projesi dersi verilmekte ve ders igeriginde
ogrencilere 4 y1l boyunca 6grendikleri teori ve pratik bilgilerini uygulamaya dokmeleri istenmektedir.

Boliimde mevcut olan toplam 240 AKTS karsiligi derslerin timiinii basariyla tamamlayan ve 4.00
tizerinden en az 2.0 agirlikli not ortalamasi elde eden 6grenciler mezun olmaya hak kazanirlar.

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.

Boliimiimiiz i¢in egitim amaglar1 boliim igerigine gore tanimlanmustir.
Kamtlar
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2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Bolumiimiiz i¢in bu amaglar, mezunlarimizin yakin bir gelecekteki erismeleri istenen kariyer hedeflerini
ve mesleki beklentilerine uygundur.

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve bolimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Boliimiimiiz egitim amaclar1 kurumun ve fakiiltemizin 6zg6revlerivle uvumlu calismaktadir
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2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
Bolumiimiiziin egitim amaglari, ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil etmektedir.

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
Boliimiimiiziin egitim amagclar1 tiniversite sitemiz tizerinden erisebilecek sekilde yayimlanmistir

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Bolimiimiiziin egitim amaglari, i¢ ve dis paydaglarin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmektedir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program g¢iktilari, program egitim amaglarina ulagabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Boliimiimiiziin ¢iktilari, programin egitim amaclarina ulasabilmesi i¢in gerekli bilgi, beceri ,davranis ve
uygulama bilesenlerinin tiimiinii kapsamaktadir.
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3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢cme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Boliimimiiz ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmamastir.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

Bolmiimiiziin program ¢iktilar1 mezuniyet asamasina gelmis olan &grencilerin program c¢iktilarini
sagladiklarinin kanitlar niteliktedir. 4. simf 6grecilerinden mezuniyet projesi kapsaminda istenen
calismalarda 6grenciler teorik ve pratik bilgiyi eszamanli olarak uygulayabilmektedir.

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.

Bolimiimiiz ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci bulunmamaktadir.

4.2. Bu iyilestirme ¢aligmalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

5. EGITIM PLANI
5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
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igermelidir.

Bolimimiizdeki egitim amaglarin ve ¢iktilarimi gosteren bir miifredati bulunmaktadir. Bu miifredat
akademik disiplin ve programin temel ¢iktilarina uygun bigimde hazirlanmistir
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5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Boliimimiiziin egitim plan1 uygulanirken kullanilacak yontem, bilgi ve davranis bigimleri 6grenciye en
uygun sekilde 6gretilmektedir. Uygulamalar1 dersler bilgisayar labaratuarlarinda, teori dersleri siniflarda
yuritilmektedir.Ayn1 zamanda ders igeriklerinin gereklerine gore 6grencilerin ekipmanlari taniyip
kullanmasi i¢in fakiiltemiz stiidyolar1 da uygulamali olarak kullanilmaktadir.
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5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Boliimimiiz egitim plan1 6ngoriildigt sekilde uygulanmaktadir. Hem teorik dersler hem de uygulama
dersleri ile bu durumu kuvvetlendirilmektedir. Bunun yani sira fakiilte biinyesinde yer alan uygulama
birimleri ile 6grencilerimiz derslerde 6grendikleri bilgileri pratige dokebilmektedir.

5.4. Egitim Plani, En az bir y1llik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

Bélimimiizde hazirlanmis miifredatta en az 1 yillik tutarda temel bilim egitimi i¢ermektedir. Bu
dersler arasinda Atatiirk Ilk@leri ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili, Ingilizce, Genel Ekonomi, Degerlerimiz
gibi dersler bulunmaktadir. Ogrencilerimiz bu derslerde temel bilimlere iliskin egitimler almaktadir.
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5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Boliimimiizde hazirlanmis miifredatta en az bir buguk yillik stirecte temel bilimler ile ilgili dersler
meslek egitimi ile desteklenmektedir. Ogrencilerimiz temel olarak aldiklar1 dersleri, meslek odakli
dersleri ile pekistirmektedir. Bu dersler arasinda iletisim Bilimine Giris, Metin Yazarligi, Temel
Fotografcilik gibi dersler bulunmaktadir.
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5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

Boliimimiiziin egitim planinda teknik icerigi biitiinleyen genel bir egitim anlayis1 bulunmaktadir.
Ozellikle teknik anlamdaki eksikligi gidermek ve 6grencilerimizin teknik becerilerini artirmak amaciyla
verilen derslerde bu genel anlayis hakimdir. Ogrenciler Temel Fotografciligi, Basin Fotografcilig,
Grafik Tasarim, Sayfa Tasarimi gibi derslerde sadece teorik bilgi almamakta, uygulama agirlikli da
calismaktadir.

5.7. Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlar1 ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Bolimiimiizdeki o6grencilerin sekiz donemlik egitim-6gretim hayatlarinda aldiklar1 dersler hem
uygulama hem de teori noktasinda birbiri ile uyumludur. Ozellikle uygulama derslerinde yaptiklar:
calismalar (haber, logo, sayfa tasarimi vb.) sonucunda dergi ve gazete ciktilar1 elde etmektedir. Bunun
yani sira Urettikleri icerikler fakiilte biinyesindeki gazete, dergi ve internet sitesinde degerlendirilerek
yayinlanmaktadir.
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6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim {iyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danismanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iligkiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Boliimiimiizde 1 Docent, 3 Dr. Ogr. Uyesi, 1 Ars. Gor. Dr. ve 2 Ogr. Gor. olmak iizere toplam 7
akademik personel bulunmaktadir. Bolimiimiiziin dort y1l boyunca yaklasik yetmis ders verdigi goz
ontinde bulunduruldugunda 6gretim kadrosunun artmasi gerekmektedir. Bu sayede verilen derslerin
igerikleri daha verimli hale getirilebilir.
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6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Bolimiimiizde yer alan 6gretim kadrosu kendi alaninda uzman, gerekli egitimleri almis, uygulama
noktasinda altyapisi olan kisilerden olusmaktadir.

6.3. Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri mesleki uygulama noktasinda sadece makale, kitap boliimii,
editorliik gibi temel alanlara degil, aym1 zamanda goérsel yonetmenlik, sorumlu yazi isleri miidiirliigi,
genel yayin yonetmenligi gibi alanlara gore de sekillenmektedir. Bu alanlarda eser tireten Ogretim
kadromuz atama yiikseltme kriterlerinden gerekli puan1 alabilmektedir.

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak igin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.
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Fakiiltemizde 106.82 m2'lik alana sahip 5 ve 54.16 m2'lik alana sahip 8 derslik olmak tizere toplam 13
derslik bulunmaktadir. Boliimiimiiz ise 8 derslik, 1 bilgisayar laboratuari, 1 fotograf stiidyosuna
sahiptir. Ayrica fakiiltenin kullaniminda olan 100 kisi kapasiteli bir de amfi bulunmaktadir.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve grenci-ogretim
tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Fakiiltemizde 6grencilerimizin kullanimina ait uygulama birimleri bulunmaktadir. Medya Merkezi ¢atisi
altinda olan bu birimlerde tiim bolim Ogrencileri yer alabilmekte ve mesleki becerilerini
gelistirebilmektedir. Ogrenciler kendi alanlar1 disinda olan birimlerde de ¢alisabilmektedir. Ozellikle
boliim 6grencilerinin tiretim yapabilecegi Haber Ajansi'na katilarak ve yer alarak habercilik becerilerini
gelistirebilmekte, fotograf stiidyosunda fotograf uygulamasi yapabilmektedir.
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7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayr 6grenebilecekleri olanaklari
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarin1 destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve dgretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Bolimimiizde Ogrencilerimiz i¢in hazirlanmis 106.68 m2'lik ve 40 kisilik bilgisayar laboratuari
bulunmaktadir. Bu laboratuarda Temel Bilgi Teknolojileri, Grafik Tasarim ve Sayfa Tasarimi gibi
dersler verilerek 6grencilerimizin uygulama noktasinda pratik kazanmasina ¢aligilmaktadir.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak icin
yeterli diizeyde olmalidir.

Fakiiltemizde hali hazirda bir kiitiiphane bulunmamaktadir. Ancak Universitemizin kiitiiphanesinde
geleneksel medyadan dijital medyaya, alanin temel eserlerinden giincel calismalara kadar gazetecilik ve
medya alanina iligkin kitap ve kaynaklar bulunmaktadir.
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7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidr.
Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Hem smiflarda hem da laboratuarda gilivenlik Onlemleri alinmis olup engelli bireyler icin
diizenlenmistir. Bu durum Medya Merkezi'nde yer alan uygulama birimlerinde de gegerlidir. Ancak
elbette daha fazla diizenleme yapilabilir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.
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Universitemizin 6zellikle parasal kaynaklari gelistirilmelidir. Ozellikle medya merkezi kapsaminda
gerekli ekipmanlarin grencilerimizle bulusturulmasi noktasinda parasal kaynaklar olduk¢a 6nemlidir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu g¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Bolimimiizde 6gretim kadrosu i¢in mesleki gelisimi saglayacak kaynaklar yeterli diizeydedir. Her
O0gretim {iyesi ayr1 odalarda oturmakta, doktorasim1 tamamlayarak kadrosunu almis 6gretim tiyelerine
bilgisayar imkan1 saglanmaktadir.

8.3. Program igin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Boliimimiiz i¢in gereken altyapi temin etme, bakimin1 yapma konusunda gerekli kaynak konusunda
parasal kaynak destegi ilerleyen yillarda daha elzem olacaktir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli, kurumsal hizmetlerin saglanmas1 konusunda
teknik ve idari kadro anlaminda gelistirilmelidir. Bu noktada say1 artirnmina gitmek faydali olacaktir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Rektorliik, fakiilte, boliim ve alt birimler kendi iglerindeki karar alma siireclerini desteklemektedir.
Diizenlemeleri bu sekilde yaparak gerekli toplantilar ve organizasyonlar yapilmaktadir. Bu
organizasyonlarda boliimlerin gelistirilmesi, 6grencilerin etkili bir egitim Ogretim yili gegirmesi
noktasinda yapilmasi gerekenler tizerine konusmalar yapilmaktadir.
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10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

Boliimiize uygun oOlgiitler saglanmaktadir. Gerek derslerde alinan teorik bilgilerle gerek uygulama
noktasinda pratige dokiilmesi ile gerekse de uygulama birimleri ile bu durum desteklenmektedir.
Ogrencilerimiz dort yillik egitim - &gretim siirecinde teorik ve prtaik anlamda gerekli altyapiyr
kazandirilarak mezun edilmeye ¢alisilmaktadir.

SONUC
SONUC

Boliimimiizde halihazirda egitim ve Ogretim programimizin yiriitiilmesinde herhangi bir problem
yasanmamaktadir. Bir sorun ile karsilasildiginda bolim, dekanlik ve gerekirse rektorliik ile yapilan
isbirligi ve koordinasyon yapilan isbirligi ve koordinasyon sayesinde ¢6ziilmeye 6nem verilmektedir. Bu
sekilde boliimiimiiziin egitim amaglarina ve ¢iktilarina ulasilmasi i¢in ¢aba sarfedilmektedir.
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